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PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS
EDITAL N° 01/2025

O Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE e a Camara Municipal de Indiapora em conformidade com
a Lei n.° 11.788/08, tornam publica a realizagdo de processo seletivo por prova on-line para formagao de
cadastro reserva para estagio, conforme quadro de vagas no item 1.1, de acordo com as seguintes
instrugoes:

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O processo seletivo destina-se a formagdo do cadastro de reserva para Estagiarios(as), para
alunos(as) matriculados(as) nos seguintes cursos e semestres no ato da inscrigéo:

Cursos - Nivel Superior Semestres Vagas

Cadastro Reserva

Administragao

A partir do 1° Semestre

Ciéncias Contabeis

A partir do 1° Semestre

Cadastro Reserva

Direito

A partir do 1° Semestre

Cadastro Reserva

1.2. Os(as) estagiarios(as) cumprirdo, a critério da Camara Municipal de Indiapora, 20 horas semanais, nao
excedendo 04 horas diérias.
1.2.1. O programa de estagio remunerado sera desenvolvido na modalidade presencial e em projeto a ser
executado de acordo com as necessidades e a disponibilidade orgcamentaria da Camara Municipal de
Indiapora.

1.3. O valor de Bolsa Auxilio por més corresponde a: 60% do valor do salario minimo nacional vigente,
conforme Resolugao n.° 11, de 15 de abril de 2024, da Camara Municipal de Indiapora.

1.4. O Auxilio Transporte esta incluso no valor da bolsa auxilio.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O estagio destina-se exclusivamente aos(as) estudantes regularmente matriculados(as), com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico ou particular nas Instituicdes de Ensino de nivel
superior para os cursos descritos no item 1.1 deste edital. O(a) candidato(a) devera estar matriculado(a) e
com frequéncia efetiva, observando politica de Estagio de cada Instituicdo de Ensino e em consonancia
com a Lei 11.788/08, em especial o Art. 1°, § 2° da mencionada legislagéo.

2.2. Enquanto ndo vencido o prazo de validade deste processo seletivo, os(as) candidatos(as)
classificados(as) e ainda ndo admitidos(as) poderao ser convocados(as).

2.3. Nos termos do Art. 17, § 5°, da Lei n.° 11.788/2008, fica assegurado reserva de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas no presente edital as pessoas com deficiéncia.

2.4. O(a) candidato(a) com deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de condigbes com os
demais candidatos(as) no que se refere ao critério de avaliagado e a nota minima exigida para aprovagao.

2.5. Caso nao existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para preenchimento das
vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo convocados(as)
estudantes da lista geral.
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2.6. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia classificados(as) no processo seletivo serdo convocados por
ordem de classificacdo, desde que a deficiéncia seja compativel com as atividades que serao realizadas, na
seguinte sequéncia:

1° convocado(a): G - Lista Geral
2° convocado(a): G - Lista Geral
3° convocado(a): G - Lista Geral
4° convocado(a): G - Lista Geral
5° convocado(a): G - Lista Geral
6° convocado(a): G - Lista Geral
7° convocado(a): G - Lista Geral
8° convocado(a): G - Lista Geral
9° convocado(a): G - Lista Geral
10° convocado(a): D - Lista Especial de Candidatos(as) com Deficiéncia

20° convocado(a): D - Lista Especial de Candidatos(as) com Deficiéncia
30° convocado(a): D - Lista Especial de Candidatos(as) com Deficiéncia
E assim sucessivamente.

2.6.1. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto n.° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto n°
5.296/2004, no § 1° do artigo 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justi¢ca (STJ): “O
candidato com visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia”.
2.6.1.1. Considera-se pessoa com deficiéncia, para os fins de ingresso na reserva de vagas, o individuo
diagnosticado com audig&o unilateral, conforme previsto no Art. 1° da Lei 16.769/2018.
2.6.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia auditiva, além do laudo médico solicitado no item 2.6.3 devera
fazer upload do exame de audiometria tonal nas frequéncias 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz,
conforme Art. 5°, § 1°, |, alinea "b", do Decreto n.° 5.296, de 02/12/2004.
2.6.2.1. O(a) candidato(a) com deficiéncia visual, além do laudo médico solicitado no item 2.6.3 devera
fazer upload do exame/laudo médico contendo informacgdes expressas sobre a acuidade visual aferida
com e sem corregao sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos, de acordo com o
art. 5°, §1°, alinea c, inciso | do Decreto n.° 5.296/2004.
2.6.3. O(a) candidato(a) com deficiéncia no ato da inscricdo devera fazer o upload do laudo médico
(documento original ou copia legivel), atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com a perda
da funcdo e a expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doengas
(CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel por sua emisséo, bem como a
provavel causa da deficiéncia, informando também o nome do(a) candidato(a).
2.6.4. Nao sendo comprovada a situagéo descrita no item 2.6.3, o(a) candidato(a) perdera o direito a ser
admitido(a) para as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.
2.6.5. As pessoas com deficiéncia poderdo, na ficha de inscricdo, solicitar o recurso de acessibilidade
(tempo adicional). O(a) candidato(a) que solicitar o tempo adicional devera fazer o upload do laudo
médico, comprovando a condi¢ao para atendimento da solicitacao.
2.6.5.1. O tempo para a realizagdo das provas, e t40 somente neste caso, a que as pessoas com
deficiéncia serdo submetidas podera, desde que requerido justificadamente, ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos.
2.6.5.2. Se constatado no laudo médico a inveracidade da solicitagdo declarada, o(a) candidato(a) sera
desclassificado(a).
2.6.6. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente e informar que deseja participar da cota no ato da
inscrigdo sera classificado(a) na lista de classificagao geral e das pessoas com deficiéncia.

2.7. O(a) candidato(a) que nao observar a compatibilidade do seu curso com o quadro disposto no item 1.1
tera sua inscrigdo anulada.
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2.8. Sao requisitos para inscrigao:
2.8.1. Estar matriculado e cursando os cursos previstos no item 1.1 no ano vigente.

2.9. Sao requisitos para contratacao:
2.9.1. Ser brasileiro(a) nato(a), naturalizado(a) ou estrangeiro(a) com visto permanente no pais;
2.9.2. Na data de inicio do estagio, o estudante deve ter idade minima de 16 (dezesseis) anos completos,
conforme previsto no §5° do art. 7° da Resolugdo n.° 1 do CNE/CEB, de 21 de janeiro de 2004 (Conselho
Nacional de Educacéo);
2.9.3. Nao ter sido exonerado(a) a bem do servigo publico;
2.9.4. Estar em dia com as obrigagbes eleitorais, quando maior de 18 anos e das obrigagdes militares,
quando do sexo masculino maior de 18 anos;
2.9.5. Estar regularmente matriculado(a) em uma instituicao de ensino que possua convénio vigente com o
CIEE;
2.9.6. Nao ter feito estagio por periodo superior a dezoito meses (corridos ou intercalados) na Camara
Municipal de Indiapora, exceto pessoas com deficiéncia (Art. 11 da Lei 11.788/08).

3. DAS INSCRIGOES
3.1. As inscrigbes sO poderao ser realizadas para os cursos divulgados conforme o item 1.1 deste edital.

3.2. As inscricbes e provas on-line serdo recebidas somente via internet, pelo site:
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, no periodo de 14/02/2025 até as 12:00 horas
(horario de Brasilia) do dia 06/03/2025, incluindo sabados, domingos e feriados. Nao serdo aceitas outras
formas de inscricoes.
3.2.1. Para realizar a inscricdo no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em “‘FILTRE SUA PESQUISA”®, clicar em
“STATUS DO PROCESSQ”, selecionar “INSCRICOES ABERTAS”, localizar na lista o logotipo da Camara
Municipal de Indiapora — SP Edital 01/2025 e clicar neste link.

3.3. No ato da inscrigao o(a) candidato(a) devera informar dados pessoais e escolares validos. Caso declare
algum dado errado, podera corrigir, desde que exclua a inscrigdo e refaga dentro do periodo de inscricdo
determinado no edital, desde que nao tenha iniciado a prova on-line. Apds o término do periodo de inscrigao
nao sera realizada nenhuma corregéo nos dados declarados pelo(a) candidato(a).

3.3.1. Caso o(a) candidato(a) tenha iniciado a prova on-line, ndo sera permitida em hipétese alguma a
correcao dos dados declarados na ficha de inscrigao.

3.3.2. N&o sera possivel alterar o e-mail e CPF indicados no ato da inscri¢éo.

3.3.3. O e-mail declarado deve ser um e-mail valido para que toda a comunicagado do processo seletivo
seja realizada através dele.

3.3.4. Sera aceita somente uma unica inscrigdo por candidato(a).

3.3.5. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a),
dispondo o CIEE do direito de excluir do processo seletivo aquele(a) que ndo preencher os dados de forma
completa e correta.

3.3.6. O nao recebimento da comunicagédo por e-mail dirigida ao(a) candidato(a) decorrente de extravio,
informagdes de enderego eletrénico incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletrbnicas, ou por qualquer outro motivo, nao desobriga o(a) candidato(a) do dever de consultar o Edital e
as publicagdes pertinentes ao processo seletivo no site do CIEE.

3.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais,
comunicados, convocagbes e/ou qualquer divulgacéo referente a este processo seletivo no site do CIEE
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico).

3.5. O(a) candidato(a) trans (travesti ou transexual) que desejar atendimento pelo NOME SOCIAL,
conforme Decreto n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, que ainda ndo possui os documentos oficiais retificados
com o seu nome, devera selecionar em “Dados pessoais” a opgdo “Desejo informar meu nome social!” e
preencher o campo “Nome Social” no ato da inscrigao.
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3.5.1. O(a) candidato(a) nesta situagdo devera realizar sua inscri¢gdo informando seu nome civil no campo
nome completo, ficando ciente de que o nome social, sera utilizado em toda a comunicagao publica do
processo seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas (formalizagdo do Termo
de Compromisso de Estagio), para a devida identificagdo do(a) candidato(a), nos termos legais.

3.6. A Camara Municipal de Indiapora e o CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola poderao, a qualquer
tempo, verificar as informagdes fornecidas no ato da Inscrigdo e em caso de informagdes falsas ou
inveridicas, tomardo as medidas judiciais cabiveis podendo o(a) candidato(a) ser desclassificado(a) do
presente processo, ter rescindido o Termo de Compromisso de Estagio, caso aprovado e contratado, e
ainda ser acionado(a) judicialmente.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1. As inscricdes e provas on-line serdo realizadas gratuitamente no periodo de 14/02/2025 até as 12:00
horas (horario de Brasilia) do dia 06/03/2025.

a)O (A) candidato(a) devera estar com o seu cadastro devidamente atualizado no portal do CIEE
(https://web.ciee.org.br/login) para inicio da prova on-line.

b)Para realizar a prova no processo seletivo, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, seguir as etapas descritas no item 3.2.1, dentro
da pagina deste processo seletivo, clicar em “ACESSAR” (fagca o login com a sua conta do CIEE) e NO
SEU PERFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”, localizar este processo seletivo, clicar em “OP(;C)ES” e
em seguida, em “FAZER A PROVA”.

4.2. A presente selecdo publica compde-se de uma Unica fase, com aplicagdo de uma prova objetiva
on-line.
4.2.1. A prova sera composta de 10 questées de multipla escolha, com 4 alternativas cada uma, sendo
apenas uma correta, baseadas nos seguintes conteudos programaticos:

e Portugués (5 questdes) — Interpretacdo de texto. Ortografia. Acentuagdo. Pontuagdo. Emprego,
classificagdo e flexdo das palavras (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, advérbio,
preposicdo, conjuncgédo, interjeicdo e verbo). Tempos e modos verbais. Colocagdo pronominal.
Significagdo das palavras (anténimo, sinbnimo, homdnimo, parénimo). Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Sintaxe. Figuras de linguagem. Crase. Coeréncia Textual. Plurais.

e Conhecimentos Gerais (5 questdes) — Meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e globais. Histéria e geografia. Cultura e sociedade: musica, literatura, radio, cinema e

televisdo. Atualidades, Responsabilidade social.
4.3. As provas serdo randémicas e realizadas on-line, no periodo estabelecido no item 4.1. deste edital.

4.4. Orientagbes antes do inicio da prova:

Certifique sua disponibilidade de tempo para realizar a prova;

Procure um local tranquilo e silencioso;

. Realize a prova individualmente, sem consulta ou apoio de outros materiais, ou pessoas;
. Procure acessar a prova em um local que oferega internet banda larga;

N&o abra mais de uma janela/aba do navegador;

Certifique que o navegador esta com o JavaScript ativado.

TMOOw>

4.5. Ao término da inscrigado, o(a) candidato(a) estara apto a iniciar a prova on-line.
4.6. O(a) candidato(a) s6 podera acessar a prova com o login e senha cadastrados durante a inscrigao.

4.7. Ao logar no sistema de acesso a prova, o(a) candidato(a) recebera via SMS ou e-mail o cédigo de
confirmacéao para liberagdo do acesso a prova on-line.
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4.7.1. O CIEE - Centro de Integragdo Empresa Escola - ndo se responsabiliza pelo ndo recebimento do
SMS ou e-mail com o cédigo de confirmagao para liberagdo do acesso a prova on-line por motivo de
ordem dos computadores, celulares, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, falta de energia elétrica, falta de sinal, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia dos dados. O(a) candidato(a) que tiver dificuldades no recebimento do
cédigo devera enviar e-mail para eucandidatosp@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do
Processo Seletivo Publico, nome completo do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta
ocorrendo e o envio da imagem/print da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em
dias uteis das 08:00 as 17:00 horas, o candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail relatando a
dificuldade até as 12:00 horas do dia util anterior ao término das inscrigdes) antes do término do periodo
de inscrigdes.

4.8. O(a) candidato(a) tera 02 (dois) minutos para responder cada questdo. Caso nao responda dentro do
tempo determinado, o sistema gravara a resposta em branco e seguira automaticamente para a proxima
questao.
4.8.1. Apds a conclusao da questao ou término do tempo previsto no item 4.8, a questao nao podera mais
ser acessada.
4.8.2. As questdes serao selecionadas no banco de dados e apresentadas de forma randdémica, questao
por questao.

4.9. Ao acessar a prova, o(a) candidato(a) s6 podera desconectar caso clique no campo “Responder e sair
da prova”.

4.10. A desconexao por qualquer outro motivo, salvo a do item anterior, acarretara na perda de 1 (uma)
questdo. Ao realizar nova conexao, a questdo nao sera visualizada novamente e sua resposta sera nula,
sem direito de substituicdo da questao.

4.11. O(a) candidato(a) é responsavel por realizar a prova em conexao estavel e segura.

4.12. O(a) candidato(a) que nao realizar completamente a prova on-line sera automaticamente eliminado(a)
do processo seletivo.

4.13. Durante a realizagéo da prova o(a) candidato(a) ndo podera:

A. Abrir mais de uma janela/aba do navegador e/ou clicar fora da area de realizagao da prova;
B. Capturar imagem da questao (print da tela ou outra forma).

4.14. Acarretara a eliminagao do(a) candidato(a) ou anulagédo da questao, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas mencionadas nos itens 4.4. e 4.13, para a
realizacdo da prova, definidas neste edital ou em outros relativos ao processo seletivo, nos comunicados,
nas instrucdes ao(a) candidato(a) ou naquelas constantes em cada prova.

4.15. Para cada acerto sera computado 01 (um) ponto, totalizando no maximo 10 pontos.

4.16. Somente sera classificado(a) o(a) candidato(a) que tiver nota igual ou superior a 30% no total da
prova.

4.17. Em caso de empate na classificagdo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

Residéncia no Municipio de Indiaporj;
Maior Idade;

. Maior Nota de Portugués;

. Maior Nota de Conhecimentos Gerais;
Inscricdo Mais Antiga.

moom»
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5. DOS RECURSOS

5.1. O gabarito provisério e o caderno de questdes (espelho de prova) ficardo disponiveis no dia 07 de
margco de 2025. Para Vvisualiza-los, o(a) candidato(a) devera acessar o site do CIEE
https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico, em “FILTRE SUA PESQUISA”, clicar em “STATUS
DO PROCESSOQO?”, selecionar “EM ANDAMENTQ?”, localizar na lista o logotipo da Camara Municipal de
Indiapora — SP Edital 01/2025 e clicar neste link. Dentro da pagina deste processo seletivo, clicar em
“ACESSAR” (faca o login com a sua conta do CIEE) e NO SEU PERFIL clicar em “MEUS PROCESSOS”,
localizar este processo seletivo, clicar em “OPCOES” e em seguida, em “ESPELHO DE PROVA”.

5.2. Serdo admitidos recursos quanto ao gabarito (espelho de prova) da prova objetiva que deverao ser
encaminhados eletronicamente no dia 08 de margco de 2025 para o enderego eletrénico:

recursos.psp.saojosedoriopreto@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,

nome completo e o nimero do CPF), em formulario especifico, disponivel para download no site do CIEE.
5.3. Nao serao aceitos recursos por via postal, fac-simile ou qualquer outro meio nao previsto neste Edital.

5.4. Seréo rejeitados liminarmente os recursos enviados fora do prazo indicado no item 5.2 deste capitulo,
bem como aqueles que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do(a) candidato(a) ou for redigido
de forma ofensiva.

5.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo do eventual prejuizo devidamente
fundamentado, comprovando as alegagdes com citagbes de artigos, legislagédo, paginas de livros, nomes
dos autores, etc., com a juntada, sempre que possivel, de copia dos comprovantes e exposi¢ao de motivos
e argumentos.

5.6. A decisdo da banca examinadora do CIEE sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisdes, ndo sendo aceita revisao de recursos.

5.7. Se o exame do recurso resultar na anulagdo de questdo, a pontuacao correspondente a ela sera
atribuida a todos(as) os(as) candidatos(as) que tiveram acesso a referida questao, independentemente de
terem recorrido.

5.8. O recurso contra a lista de classificagdo provisoria devera ser encaminhado ao endereco eletrénico:

recursos.psp.saojosedoriopreto@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,

nome completo e o numero do CPF), no dia 25 de margo de 2025.

5.9. Em nenhuma hipotese serao aceitos pedidos de recursos de recursos, revisao de recursos e/ou recurso
do gabarito definitivo e resultado definitivo.

6. DO RESULTADO

6.1. Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral e uma exclusiva das pessoas com deficiéncia,
por curso, em ordem decrescente de classificagdo das notas obtidas, data/hora de inscrigdo e 0 nome
completo do(a) candidato(a), elaboradas pelo CIEE, nos termos deste edital, que sera divulgada no site do
CIEE (https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico).

6.2. A publicacao da lista de classificagdo provisoéria, disponibilizagdo do gabarito definitivo/espelho de prova
(verifigue as orientagbes no item 5.1 para acessa-lo) e resposta aos recursos, serao feitas em 24 de margo
de 2025.

6.3. A publicacao da lista de classificagéo definitiva sera feita em 28 de margo de 2025.
6.3.1. Apos a publicacéo da classificagao definitiva, o(a) candidato(a) devera providenciar a documentagéo
prevista no item 8.5. para agilizar o processo de convocagao/contratagéo.
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7. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1. Os(as) candidatos(as) serdo convocados(as) por e-mail e aplicativo de mensagens (WhatsApp) e
publicacao no site da Camara Municipal de Indiapora (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/indiapora).

7.2. Os(as) candidatos(as) serdo convocados(as), obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo
definitiva.

a)E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar as publicagbes no site da Camara
Municipal de Indiapora (hitps://imprensaoficialmunicipal.com.br/indiapora), bem como ficar atento ao
recebimento do e-mail convocatério, a serem realizados uma Unica vez na mesma data, a fim de
garantir a contagem unica do prazo para a apresentagao.
Serdo utilizados para convocacdo os telefones e e-mail registrados pelos(as) candidatos(as) no
momento da inscri¢ao.

b) O(a) candidato(a) convocado(a) tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar do dia subsequente a
publicacdo e envio do e-mail convocatério, para enviar a documentagao prevista no item 8.5 do Edital
para a Camara no e-mail (camara@indiapora.sp.leq.br).

7.2.2. No caso do(a) candidato(a) ndo enviar a documentacéo no prazo, o(a) candidato(a) ira para o final
da lista e o(a) candidato(a) com classificagdo imediatamente posterior sera convocado(a).

7.3. Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), com estrita observancia da ordem classificatoria.

7.4. O(a) candidato(a) aprovado(a) no processo seletivo e interessado(a) na celebragdo do Termo de
Compromisso de Estagio devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na convocagéo.

7.5. O(a) estudante devera apresentar Declaragdo simples da Instituicdo de Ensino especificando o curso e
semestre na retirada do Termo de Compromisso de Estagio.

7.6. O nao comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de convocacao,
implicara a desclassificagdo no Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.

7.7. Nao serdo convocados(as) estudantes cujo término de curso seja igual ou inferior a 06 (seis) meses da
data da convocacgéo.
7.7.1. O Termo de Compromisso de Estagio devera ter duragdo minima de 06 (seis) meses.

7.8. O(a) candidato(a) convocado(a) que nao tiver 16 anos completos ira para o final da lista, o(a)
candidato(a) com classificagdo imediatamente posterior sera convocado(a).

7.9. Caso a jornada de estagio seja incompativel com os horarios de atividade escolares ou académicas,
o(a) candidato(a) ira para o final da lista e o(a) candidato(a) com classificagao imediatamente posterior sera
convocado(a).

7.10. O(a) candidato(a) que tiver interesse em solicitar sua exclusdo do processo seletivo podera fazé-la
uma Unica vez, desde que realize tal pedido formalmente junto ao CIEE pelo e-mail:

recursos.psp.saojosedoriopreto@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico,

nome completo e o numero do CPF).

7.11. O Centro de Integracdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Indiapora néo se responsabilizardo
por eventuais prejuizos ao(a) estudante, decorrentes de dados de inscrigdo incorretos, chamadas perdidas
e/ou e-mail ndo visualizado no ato da convocagdo, bem como falhas técnicas.

7.12. O(a) candidato(a) no momento da convocagédo devera ter cadastro com o CIEE, sendo de sua
responsabilidade manter os dados cadastrais atualizados no CIEE, para auxiliar no contato.
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8. DO PREENCHIMENTO DA VAGA E CELEBRAGAO DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

8.1. O Termo de Compromisso de Estagio se dara sob o regime da Lei n.° 11.788 de setembro de 2008.

8.2. Nao poderao firmar Termo de Compromisso de Estagio os(as) servidores(as) da Camara Municipal de
Indiaporéd ou outros(as) servidores(as) publicos(as) que cumpram jornada de trabalho compativel com o
estagio.

8.3. O(a) estudante que iniciar o estagio ira firmar o Termo de Compromisso de Estégio (contrato) com a
Camara Municipal de Indiapord por no maximo 24 meses, sem prorrogagao, exceto para candidatos(as)
com deficiéncia.

8.4. O horario de estagio sera estabelecido de acordo com a necessidade da area em que o(a) estagiario(a)
ira desenvolver as atividades, totalizando a jornada maxima de 04 horas diarias e 20 horas semanais.

8.5. Ap6s a convocagao para o preenchimento da vaga, o(a) estudante devera apresentar a Camara
Municipal de Indiapora os seguintes documentos em até 05 dias uteis:

e Copia de RG e CPF ou carteira nacional de habilitagao;

e Declaragéo de Escolaridade atual constando o curso e semestre cursado (carimbada e assinada pela
Instituicdo de Ensino) e retirar junto ao CIEE ou Camara Municipal de Indiapora, seu Termo de
Compromisso de Estagio (contrato) para assinatura da Empresa e Instituicdo de Ensino.

8.6. O(a) candidato(a) tera o prazo de 20 (vinte) dias uteis para devolugdo das vias do Termo de
Compromisso de Estagio, a contar da data de retirada no CIEE ou na Camara Municipal de Indiapor3,
devendo estar devidamente assinadas em todos os campos. O candidato estara sujeito a desclassificagdo
caso ndo apresente o Termo de Compromisso de Estagio dentro do prazo estabelecido.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O processo seletivo tera validade de 12 meses a partir da publicagdo da classificagdo definitiva
(conforme a data no item 6.3), podendo a critério da Camara Municipal de Indiapora ser prorrogado por até
igual periodo.
9.2. O ato da inscrigdo implicara no conhecimento das instru¢des e na aceitagdo tacita das condigdes
estabelecidas neste Edital.
9.2.1. O ato da inscrigao implicara na aceitagao/autorizagao do recebimento de comunicag¢ao do CIEE por
e-mail, SMS ou outros servigos de mensagem instantanea.

9.3. A inexatiddao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos verificadas a qualquer tempo
acarretara a nulidade da inscrigdo, ou do Termo de Compromisso de Estagio do(a) estudante, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.4. O Centro de Integragdo Empresa-Escola e a Camara Municipal de Indiaporéd ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao(a) estudante, decorrentes de:
9.4.1. Informagdes e dados do(a) candidato(a) ndo atualizadas, dificultando o contato;
9.4.2. Inscrigdo/realizacdo da prova nao efetivada por motivo de ordem dos computadores, celulares,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacgdo, falta de energia elétrica, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

9.5. A simples inscrigdo no presente Processo Seletivo autoriza o CIEE e a Camara Municipal de Indiapora
a utilizarem os dados inseridos ou transferi-los, mantendo-se a mesma finalidade para as quais foram
fornecidos.

9.5.1. DADOS PESSOAIS
O CIEE respeita a sua privacidade. Qualquer informagéo que vocé nos fornega sera tratada com o mais
alto nivel de cuidado e seguranca, sendo utilizada apenas de acordo com os limites estabelecidos neste
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documento e observando os principios da publicidade e da transparéncia que regem a administragdo
publica e aos termos da Lei 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢cao de Dados (LGPD).

Os dados pessoais e dados pessoais sensiveis; nome completo, nome social, n° CPF, data de
nascimento, sexo, estado civil, enderego completo, e-mail, telefone residencial, telefone celular, instituicao
de ensino em que estuda, curso, semestre, previsao de conclusao do curso, matérias/notas, turno de aula
e em caso de pessoas com deficiéncia, o CID e laudo médico, coletados em razdo do presente processo
seletivo, serdo tratados pelo CIEE e poderdo ser compartilhados com a Camara Municipal de Indiapor3,
6rgdo ao qual vocé esta realizando a inscrigdo com as finalidades de: dar andamento as demais etapas do
processo seletivo; possibilitar a comprovagdo de sua identidade; apresentar em eventual fiscalizagdo
quanto a realizagdo do certame; bem como poderdo ser publicados no site do CIEE
(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico) e no site da Camara Municipal de Indiapora
(https://imprensacficialmunicipal.com.br/indiapora), para dar publicidade aos participantes do certame,

mantendo-se as mesmas finalidades para as quais os dados pessoais foram fornecidos.

Os dados pessoais do(a) candidato(a) serao automaticamente eliminados pelo CIEE quando deixarem de
ser Uteis para os fins que motivaram o seu fornecimento e ndo forem mais necessarios para cumprir
qualquer obrigagéo legal.

9.5.2. SEGURANCA DOS DADOS

O CIEE se responsabiliza pela manutengao de medidas de seguranga, técnicas e administrativas, aptas a
proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicagcdo ou qualquer forma de tratamento inadequado, ou ilicito. Em
conformidade ao art. 48 da Lei n.° 13.709, o Controlador comunicara ao Titular e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano
relevante ao Titular.

9.6. Podera haver ajustes no edital a qualquer momento para retificacdo ou adequacgéo, promovido através
de errata.
9.6.1. O valor da bolsa auxilio e auxilio-transporte e demais beneficios (caso existam) seréo calculadas de
acordo com a frequéncia do estagiario e carga horaria de estagio cumprida, podendo variar
proporcionalmente.

9.7. As duvidas surgidas na aplicacdo deste Edital, bem como os casos omissos, serdo resolvidas pelo

CIEE e pela Camara Municipal de Indiapora.
9.7.1. Duvidas ou dificuldades durante o periodo de inscrigbes envie e-mail para
eucandidatosp@ciee.ong.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo Publico, nome
completo do candidato e o numero do CPF, relato do erro que esta ocorrendo e o envio da imagem/print
da tela/erro apresentado - o atendimento deste canal ocorrera em dias Uteis das 08:00 as 17:00 horas, o
candidato com dificuldade devera encaminhar e-mail relatando a dificuldade até as 12:00 horas do dia util
anterior ao término das inscri¢des).

9.8. Do cronograma das etapas:

Etapa Data

Inscrigdo/ realizagdo da prova on-line. 14/02/2025 até as 12:00 horas do dia 06/03/2025

Disponibilizagdo do gabarito/ espelho de prova

provisorio 07/03/2025

Interposicdo de recursos contra o gabarito provisério

(espelho de prova). 08/03/2025
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Publicagao da classificacao provisoria e

disponibilizagdo do gabarito definitivo (espelho de 24/03/2025
prova).
Interposicao de recur§o's F:ontra classificagao 25/03/2025
provisoria.
Publicacdo da classificagao definitiva e resposta aos 28/03/2025

recursos.

9.9. Nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25/09/2008, o estagio ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza e ao término do contrato os estagiarios ndo seréo efetivados.

9.10. Nao sera fornecido ao(a) estudante comprovante individual de aprovagdo no processo seletivo,
valendo para esse fim as listas de classificagdo divulgadas no site do CIEE na internet

(https://pp.ciee.org.br/vitrine/processos-seletivos/publico), as quais permanecerao para consulta por toda a
validade do processo seletivo, de forma a garantir a transparéncia e a lisura do certame.

Indiapora, 06 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub WILLIAN DE SOUZA BRITO
g Data: 06/02/2025 13:19:18-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Willian De Souza Brito
Presidente 2025/2026
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